
Ihre Expertise. Für die Sicherheitslösungen von morgen.

MSA steht für die Entwicklung, die Herstellung und den Vertrieb von 
professioneller Schutzausrüstung und Gasmesstechnik: Wir sind „The 
Safety Company“. Seit über 100 Jahren entwickeln wir Produkte, die 
Leben retten – von innovativen Gurtsystemen bis zu intelligenten 
Gasmessgeräten. Kunden in 140 Ländern legen ihr Leben jeden Tag in 
unsere Hände. Entsprechend groß ist die Verantwortung unserer 4.700 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an weltweit 42 Standorten. Gemein-
sam verfolgen wir ein Ziel: Wir machen die Arbeit von Menschen im 
Einsatz sicherer.

Für unseren Standort in Berlin suchen wir ab sofort einen 

SAP Analyst MMPP (w/m)

Ihre Aufgabe in unserem Team

•	 Sie tragen dazu bei, Bedarfe im Bereich Produktion und Materialwirtschaft 
über globale Prozesse zu adressieren.

•	 Sie arbeiten in Projekten in Produktion und Materialwirtschaft mit und treiben 
Verbesserungen voran.

•	 Zusammen mit anderen Stakeholdern und Endnutzern analysieren, entwickeln, 
testen und implementieren Sie Softwarelösungen und Anwendungen ent-
sprechend den globalen Geschäftserfordernissen von MSA und den SAP Best 
Practice-Richtlinien.

•	 Sie nutzen die Recherchemöglichkeiten des SAP-Ökosystems und anderer 
Quellen, um innovative Lösungen für Geschäftserfordernisse zu entwickeln 
und Prozesse zu verbessern.

•	 Um die Anforderungen bei Geschäftsprozessen und der Entwicklung von 
Anwendungen zu bestimmen, arbeiten Sie mit anderen Stakeholdern und 
Endnutzern zusammen. Für diese sind Sie während des Projekts Ansprech-
partner und sorgen dafür, dass Anforderungen und Fortschritte genau 
kommuniziert werden.

•	 Sie arbeiten proaktiv mit Vertretern der Geschäftsseite zusammen, um die 
strategische Ausrichtung zu verstehen und eine möglichst effektive Umset-
zung der Strategien zu unterstützen.

•	 Sie erledigen anspruchsvolle Aufgaben bei Konfiguration und Testing. Dazu 
lösen Sie von Nutzern gemeldete, komplexe Probleme in angemessener Zeit.

•	 Sie bearbeiten mehrere Projekten gleichzeitig und führen diese pünktlich, 
budgetgerecht und erfolgreich zum Abschluss.

Ihr Profil: Know-how trifft Erfahrung

•	 Sie haben einen Bachelorabschluss oder einen gleichwertigen Abschluss in 
Informationswissenschaften oder einem verwandten Bereich. Ein MBA- 
Abschluss wird bevorzugt.

•	 Sie verfügen über äußerst detaillierte Kenntnisse der SAP Module PP, MM, QM, 
PS und WM. Dabei fallen insbesondere sehr gute Kenntnisse der Module PP 
und WM ins Gewicht.

•	 Sie haben Kenntnisse der SAP Module SD, FICO und CRM sowie deren Integra
tionspunkten.

•	 Sie kommunizieren in exzellentem Englisch, sowohl mündlich als auch 
schriftlich.

•	 Sie denken analytisch, können Probleme lösen und sind in der Lage, kulturelle 
Unterschiede zu erkennen, zu respektieren und sich diesen anzupassen.

•	 Vorzugsweise haben Sie Procure to Pay Kenntnisse, sowie Kenntnisse in ABAP 
workbench und IDOCs.

•	 Sie sind bereit, mindestens 25 % Ihrer Arbeitszeit im Inland als auch internati-
onal zu reisen.

MSA als Arbeitgeber: Was uns besonders macht 

Nur mit den besten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern können wir Innovations-
führer bleiben. Für Sie schaffen wir die passenden Rahmenbedingungen:
•	 Individuelle Karrierewege: Ausgehend von persönlichen Wünschen und 

Neigungen bieten wir unterschiedliche Entwicklungsperspektiven.
•	 Flexible Arbeitszeiten: Neben unserem Gleitzeitmodell besteht auch die 

Möglichkeit, im Home Office zu arbeiten.
•	 Schnelle Entscheidungen: Wir kombinieren die Stabilität eines etablierten 

Konzerns mit der Arbeitsweise junger Technologieunternehmen.
•	 Tolles Team: Profitieren Sie von der Vielfalt Ihrer hochqualifizierten 

Kolleginnen und Kollegen und bauen Sie mit ihnen gemeinsam Ihre 
Fähigkeiten aus!

Konnten wir Sie für diese spannenden Aufgaben begeistern?

Wenn ja, senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise online 
oder per E-Mail unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung an: careers-europe@msasafety.com

An alle Rekrutierungsagenturen: MSA akzeptiert keine Profile von Agenturen. 
Bitte senden Sie keine Bewerbungsunterlagen an MSA-Mitarbeiter/-innen oder 
einen anderen Firmenstandort weiter. MSA ist nicht verantwortlich für Gebühren 
im Zusammenhang mit unerwünschten Lebensläufen.
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